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Consejo práctico: La elaboración de la memoria empresarial es un requisito imprescindible para acceder a las ayudas previstas en el Programa de Desarrollo Rural gestionado por ADAC en el marco del Eje LEADER 2007 – 2013. Por ello le rogamos preste la máxima atención en su realización, y en caso de cualquier duda o consulta póngase en contacto con el equipo técnico de ADAC. Para la realización del Plan Económico y Financiero pueden ser de utilidad las siguientes páginas Web:
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DATOS DEL SOLICITANTE
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TIPO DE PETICIONARIO


El peticionario es PERSONA FÍSICA
· ¿Es menor de 35 años?


SI

NO



· ¿Tiene algún tipo de discapacidad?
SI

NO




El peticionario es PERSONA JURÍDICA
· Entidad Local

· Sociedad Mercantil

· Cooperativa/SAT

· Asociación/Fundación



· Sociedad Laboral





· Otras Entidades



DATOS GENERALES
Datos de la empresa (último ejercicio)

· Número de Trabajadores (media anual): _____________________________
· Volumen anual de negocio: _______________________________________
· Activo del Balance: _____________________________________________
· CNAE: _______________________________________________________
Composición social:
	Apellidos, nombre o Razón Social
	DNI/CIF
	Edad
	Sexo
	Discapacitado

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Jóvenes, mujeres o discapacitados en la Composición de los Órganos de Dirección
	                                                                   %


HISTORIAL PROFESIONAL DE LOS PROMOTORES

· Formación Académica/Profesional


· Formación Complementaria


· Experiencia Laboral


· Conocimiento previo de la actividad objeto del proyecto


· Grado de dedicación futura al proyecto.


EL PROYECTO DE INVERSIÓN
DENOMINACIÓN DEL PROYECTO


LOCALIZACIÓN DE LA INVERSIÓN
Dirección:______________________________________________________________

Código Postal: ____________

Localidad:______________________________________________________________

Municipio: _____________________________________________________________

Provincia: ______________________________________________________________

¿Qué factores han influido en su localización?

TIPO DE PROYECTO
Nueva Creación



Modernización


Ampliación




Traslado
SECTOR DE ACTIVIDAD

Servicios a la población


Medio Ambiente

Microempresa




Patrimonio cultural


Transformación de la producción agraría


Turismo




Formación


Otros (especificar):_________________________________________________
DATOS DEL PROYECTO.
Descripción del Proyecto

Descripción objetiva de la actividad a desarrollar y características del proyecto

Elementos clave del proyecto

Objetivos a alcanzar con la realización del proyecto

Efectos previstos sobre la rentabilidad del proyecto

Aspectos innovadores consustanciales al proyecto o respecto a lo existente

Contribución al desarrollo integral del territorio ADAC

Indicadores físicos del Proyecto 
Régimen de propiedad del centro de trabajo.



En propiedad



En régimen de alquiler



En régimen de cesión



El promotor va a adquirir terrenos en los


que va a realizar la inversión 



Importe:                             €



El promotor va a adquirir el inmueble en


el que va a realizar la inversión


Importe:                             €
PLAN DE MARKETING
El Producto o Servicio

Descripción objetiva del producto o servicio y sus características

Productos/Servicios similares o complementarios que se produzcan en la Comarca

Ventajas que aportan respecto de los existentes 

Implantación de sistemas de calidad y soportes tecnológicos en los que se apoyan

El mercado
Descripción del mercado al que va dirigido

Análisis de la competencia del sector. (Localización. Características de sus productos o servicios. Empresas Líder)
Perfil de los clientes (segmentación de mercado) y comportamiento de compra de clientes potenciales

Proveedores

Perspectivas de futuro. (Potencial de crecimiento del sector)
El precio

Determinación del precio

Factores que influyen en la determinación del precio (Comparación con los de la competencia)
Distribución y comercialización

Canales de comercialización y distribución para el producto o servicio

Estrategia de comercialización

Servicio post-venta y garantía

Promoción 

Imagen identificativa de empresa y del producto o servicio
Sistema de promoción

PLAN DE OPERACIONES
Características técnicas de los productos y servicios

Descripción de los procesos de la empresa

Capacidad de producción
Aprovisionamiento y gestión de existencias

Aspectos ambientales y patrimoniales
Impacto ambiental y medidas correctoras

Medidas de conservación y preservación del patrimonio arquitectónico

Utilización de energías renovables
RECURSOS HUMANOS
Determinación de las necesidades iniciales de personal

Organización funcional. (Organigrama de la empresa)

Necesidades de formación del personal contratado

Incidencia del proyecto sobre el empleo y la igualdad de oportunidades
Empleos Creados con el proyecto de inversión:


Hombres: 
Menores de 35 años:____________




Mayores de 35 años:____________



Mujeres:
Menores de 35 años:____________




Mayores de 35 años:____________



Discapacitados: Menores de 35 años:___________



   Mayores de 35 años:___________ 
Total Empleos Creados:  




Empleos Fijos :








Hombres

Mujeres

Discapacitados

Empleos Eventuales:





Hombres

Mujeres

Discapacitados

Empleos que consolida el proyecto de inversión:

Hombres: 
Menor de 35 años:____________




Mayor de 35 años:____________



Mujeres:
Menor de 35 años:____________




Mayor de 35 años:____________



Discapacitados: Menor de 35 años:____________




   Mayor de 35 años:_____________

Total Empleos Consolidados:

Empleos Fijos:








Hombres

Mujeres

Discapacitados

Empleos Eventuales:





Hombres

Mujeres

Discapacitados


Observaciones al empleo
PLAN DE INVERSIONES Y FINANCIACIÓN

Presupuestos de Inversiones

	Terrenos: Inversiones de adquisición de terrenos, con las limitaciones estableciditas en el procedimiento de gestión.

	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


Edificaciones y Construcciones: Se incluyen tanto las inversiones de adquisición de inmuebles como las obras de construcción de los edificios destinados a producción, almacenaje, urbanización de la parcela objeto de inversión y acometidas de servicios. 
	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


Instalaciones técnicas: Incluidas Instalaciones eléctricas en general y especiales, Instalaciones de climatización, Instalaciones de G.L.P.,  Instalaciones de agua en general y especiales, Instalaciones de seguridad e higiene, Generados térmicos, Equipos de medida y control, otras instalaciones internas,…
	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


Maquinaria y Herramientas: Maquinaria de proceso, Utillaje, Herramienta,…
	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


Mobiliario y Equipamiento: Mobiliario necesario para el desarrollo del proyecto
	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


Equipos Informáticos y de procesamiento de la información: Ordenadores, impresoras, router, escaner,…
	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


Elementos de Transporte Interno: Carretillas de transporte en la empresa
	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


Servicios de Profesionales Independientes: Trabajos de planificación, Ingeniería del proyecto, Dirección facultativa, Dirección de obra,…
	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


Otros Inmovilizados materiales
	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


Inmovilizado Inmaterial: Aplicaciones Informáticas, software, propiedad Industrial (patentes y marcas),…
	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


Otras inversiones: Se incluyen otras inversiones elegibles dentro del procedimiento de gestión, detallando las mismas.
	Concepto
	Importe Neto
	IVA
	Subtotal

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	


INVERSIÓN TOTAL: Sumatorio de todas las inversiones previstas
	
	IMPORTE NETO
	IVA
	TOTAL

	TOTAL
	
	
	


Nota: El IVA, otros impuestos y las tasas municipales no son subvencionables, de acuerdo con lo establecido en el Procedimiento de gestión
Financiación

	Concepto
	Importe
	% s/Inversión

	Recursos Propios
	
	

	Préstamos a Largo Plazo
	
	

	Coste Financiación
	                      %

	Años de Vigencia
	

	Años de Carencia
	

	Préstamos a Corto Plazo
	
	

	Coste Financiación
	                     %


Observaciones:

Temporalización de las inversiones
	Fecha de Inicio
	Duración de la ejecución
	Fecha de finalización

	
	
	

	Fecha previsto de comienzo de la actividad

	


Observaciones:
Apreciación de la capacidad para atender los compromisos derivados del proyecto



Presente informe bancario favorable para la financiación del proyecto.


Acredita la disponibilidad de recursos propios para acometer el proyecto.
Presenta informe bancario favorable al aval por el importe de la ayuda por un período de 5 años.
Nota: Esta documentación no es obligatoria dentro del Procedimiento de gestión y tiene carácter optativo para el promotor.

PLAN ECONÓMICO Y FINANCIERO

Nota: Para la realización del Plan Económico y Financiero pueden ser de utilidad las siguientes páginas Web:
· Ministerio de Industria, Turismo y Comercio (Dirección General de Política de la PYME) http://servicios.ipyme.org/planempresa/
· Factoría de Emprendedores de la Junta de Comunidades de Castilla – La Mancha http://www.factoriaemprendedores.com
Previsión de ventas

	Año
	1
	2
	3
	4

	Articulo 1

“Nombre”
	
	
	
	

	Precio unitario
	
	
	
	

	Unidades
	
	
	
	

	Total 1
	
	
	
	

	Articulo 2

“Nombre”
	
	
	
	

	Precio unitario
	
	
	
	

	Unidades
	
	
	
	

	Total 2
	
	
	
	

	Total
Ingresos

Ordinarios
	
	
	
	

	Otros Ingresos

	Año
	1
	2
	3
	4

	Subvenciones
	
	
	
	

	Ingresos financieros
	
	
	
	

	Ingresos Extraordinarios
	
	
	
	

	TOTAL INGRESOS
	
	
	
	


Observaciones a los datos:
Compras y gastos
Recursos Humanos:
	Puesto Trabajo
	Salario mensual
	Nº  Empleados
	Seguridad Social
	Nº de pagas

	Puesto 1
“Nombre”
	
	
	
	

	Puesto 2
“Nombre”
	
	
	
	

	Puesto 3
“Nombre”
	
	
	
	

	Puesto 4
“Nombre”
	
	
	
	

	Autónomo
	
	
	
	

	Total Coste
	
	
	
	


Gastos ordinarios: 
	Gastos de personal
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Año 4

	Total Sueldos
	
	
	
	

	Total Seguridad Social
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	

	Materias Primas
	
	
	
	

	Materia Prima 1
“Nombre”
	
	
	
	

	Materia Prima 2
“Nombre”
	
	
	
	

	Materia Prima 3
“Nombre”
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	


	Gastos Administración
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Año 4

	Gastos de constitución
	
	
	
	

	Alquileres
	
	
	
	

	Electricidad y Agua
	
	
	
	

	Teléfono
	
	
	
	

	Material de Oficina
	
	
	
	

	Limpieza
	
	
	
	

	Servicios Profesionales
	
	
	
	

	Seguros
	
	
	
	

	Sistemas de seguridad
	
	
	
	

	Tributos
	
	
	
	

	Mantenimiento y Reparaciones
	
	
	
	

	Promoción y publicidad
	
	
	
	

	Gastos de distribución
	
	
	
	

	Amortizaciones
	
	
	
	

	Otros Gastos
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	


Gastos financieros y extraordinarios
	Gastos financieros
	Año 1
	Año 2
	Año 3
	Año 4

	Intereses Préstamos LP
	
	
	
	

	Intereses Préstamos CP
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	

	Gastos Extraordinarios
	
	
	
	

	TOTAL GASTOS
	
	
	
	


Observaciones a los datos:

REQUISITOS DEL SOLICITANTE

Microempresa

El suscribiente DECLARA EXPRESAMENTE Y BAJO SU RESPONSABILIDAD que     SI  
     NO 
reúne los requisitos establecidos para las “microempresas” según la Recomendación 2003/361/CE de la Comisión de 06 de Mayo de 2.003 sobre la definición de microempresa, pequeñas y medianas empresas:

· Ocupa menos de 10 personas

· El volumen de negocios anual o balance general anual no supera los 2 millones de euros.

        Se presenta para su acreditación:


· Informe del número Anual de Trabajadores.


· Balance y Cuenta de Pérdidas y Ganancias. 
Nota: El cumplimiento de este requisito es imprescindible para acceder a las ayudas previstas en la medida 312 del PDR. Ayudas a la creación y desarrollo de microempresas.
Nuevo emprendedor
El suscribiente DECLARA EXPRESAMENTE Y BAJO SU RESPONSABILIDAD que     SI  
     NO 
en los últimos cinco años no ha estado de alta como autónomo.
Se presenta vida laboral para su justificación
Nueva empresa

El suscribiente DECLARA EXPRESAMENTE Y BAJO SU RESPONSABILIDAD que     SI  
     NO 
la sociedad titular del expediente de ayuda es una nueva empresa para la puesta en marcha del proyecto objeto de inversión

Se presentan Estatutos de Constitución para su acreditación

Nueva actividad

El suscribiente DECLARA EXPRESAMENTE Y BAJO SU RESPONSABILIDAD que     SI  
     NO 
la sociedad titular del expediente de ayuda desarrolla una nueva actividad, diferente a la desarrollada hasta la fecha

El titular se compromete a presentar en el momento de certificación del expediente la documentación acreditativa de alta en un nuevo epígrafe del Impuesto de Actividades Económicas.
Ayudas sometidas a la cláusula de mínimis

No haber recibido ayudas  “de Mínimis”.

Haber recibido ayudas “de Mínimis” con fecha _________________, por la 
cantidad de ________________ €, procedentes de ________________________

________________________________________________________________

según el Reglamento (CE) nº 1998/2006 de la Comisión de 15 de diciembre de 2.006, relativo a la aplicación de los artículos 87 y 88 del Tratado a las ayudas de mínimis.
Comprometerme formalmente a comunicar al Grupo de Acción Local Asociación para el Desarrollo de la Alcarria y la Campiña (A.D.A.C) hasta la fecha de resolución de la ayuda LEADER, las ayudas de mínimis que reciba en ese plazo.
Compromisos exigidos por el Procedimiento de gestión
El suscribiente se compromete a:

1. Que la inversión a realizar, y para la que se solicita la ayuda, va a generar, consolidar o mantener el empleo.
2. Que se va a respetar el destino de la inversión durante, al menos, cinco años posteriores a la certificación de finalización de inversiones.

3. Que el promotor pondrá a disposición del Grupo de Acción Local, de la Comunidad Autónoma, de la Comisión de la U.E o de los Organos de Control establecidos, la documentación necesaria para recabar la información precisa, hasta los cinco años siguientes al pago de la ayuda.

Compromisos de conservación del entorno natural y de divulgación de sistemas de calidad y gestión TIC
El promotor participa o compromete su participación como entidad asociada en proyectos:

De conservación del entorno natural de carácter comarcal

De divulgación de los sistemas de calidad  y de gestión TIC.
Nota: Este compromiso es voluntario y se encuentra recogido en la tabla de baremación de los proyectos de ayuda.  En todo caso se deberá acreditar en el momento de certificación del expediente de ayuda.

Beneficiarios de la ayuda

El suscribiente DECLARA que no está incursa en las prohibiciones previstas en el art. 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003 de 17 de Noviembre General de Subvenciones.




El promotor recibe Copia de los Requisitos y Obligaciones de los beneficiarios de las ayudas (Art. 13 y 14 de la Ley 38/2003 de 17 de Noviembre, General de Subvenciones.
Inicio de la inversión

El suscribiente DECLARA EXPRESAMENTE Y BAJO SU RESPONSABILIDAD que   SI  
NO   

ha iniciado la inversión o actividad con anterioridad a la presentación de la solicitud de ayuda.
En Yunquera de Henares, a _______ de ___________________ de 2.0___

Nota: La Memoria no firmada carece de toda validez

ANEXO I
REQUISITOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS DE AYUDAS

ART. 13 de LGS. Requisitos para obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora.

1. Podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora las personas o entidades que se encuentren en la situación que fundamenta la concesión de la subvención o en las que concurran las circunstancias previstas en las bases reguladoras y en la convocatoria.

2. No podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora de las subvenciones reguladas en esta ley las personas o entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias siguientes, salvo que por la naturaleza de la subvención se exceptúe por su normativa reguladora:

a. Haber sido condenadas mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas públicas.

b. Haber solicitado la declaración de concurso, estar sujetos a intervención judicial o haber sido inhabilitados conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el período de inhabilitación fijado en la sentencia de calificación del concurso.

c. Haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la resolución firme de cualquier contrato celebrado con la Administración.

d. Estar incursa la persona física, los administradores de las sociedades mercantiles o aquellos que ostenten la representación legal de otras personas jurídicas, en alguno de los supuestos de la Ley 12/1995, de 11 de mayo, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Públicas, o tratarse de cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Orgánica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonómica que regule estas materias.

e. No hallarse al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, en la forma que se determine reglamentariamente.
f. Tener la residencia fiscal en un país o territorio calificado reglamentariamente como paraíso fiscal.

g. No hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones en los términos que reglamentariamente se determinen. 

h. Haber sido sancionado mediante resolución firme con la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones según esta Ley o la Ley General Tributaria.

No podrán acceder a la condición de beneficiarios las agrupaciones previstas en el segundo párrafo del apartado 3 del artículo 11 de esta Ley cuando concurra alguna de las prohibiciones anteriores en cualquiera de sus miembros.

3. En ningún caso podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora de las subvenciones reguladas en esta Ley las asociaciones incursas en las causas de prohibición previstas en los apartados 5 y 6 del artículo 4 de la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociación.
Tampoco podrán obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora las asociaciones respecto de las que se hubiera suspendido el procedimiento administrativo de inscripción por encontrarse indicios racionales de ilicitud penal, en aplicación de lo dispuesto en el artículo 30.4 de la Ley Orgánica 1/2002, en tanto no recaiga resolución judicial firme en cuya virtud pueda practicarse la inscripción en el correspondiente registro.
4. Las prohibiciones contenidas en los párrafos b, d, e, f y g del apartado 2 y en el apartado 3 de este artículo se apreciarán de forma automática y subsistirán mientras concurran las circunstancias que, en cada caso, las determinen.

5. Las prohibiciones contenidas en los párrafos a y h del apartado 2 de este artículo se apreciarán de forma automática. El alcance de la prohibición será el que determine la sentencia o resolución firme. En su defecto, el alcance se fijará de acuerdo con el procedimiento determinado reglamentariamente, sin que pueda exceder de cinco años en caso de que la prohibición no derive de sentencia firme.
6. La apreciación y alcance de la prohibición contenida en el párrafo c del apartado 2 de este artículo se determinará de acuerdo con lo establecido en el artículo 21, en relación con el artículo 20.c del texto refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones Públicas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2002, de 16 de junio.
7. La justificación por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las prohibiciones para obtener la condición de beneficiario o entidad colaboradora, señaladas en los apartados 2 y 3 de este artículo, podrá realizarse mediante testimonio judicial, certificados telemáticos o transmisiones de datos, de acuerdo con lo establecido en la normativa reglamentaria que regule la utilización de técnicas electrónicas, comunidades autónomas, o certificación administrativa, según los casos, y cuando dicho documento no pueda ser expedido por la autoridad competente, podrá ser sustituido por una declaración responsable otorgada ante una autoridad administrativa o notario público.

ART. 14 de LGS. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Son obligaciones del beneficiario:

a. Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesión de las subvenciones.

b. Justificar ante el órgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, así como la realización de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la concesión o disfrute de la subvención.

c. Someterse a las actuaciones de comprobación, a efectuar por el órgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, así como cualesquiera otras de comprobación y control financiero que puedan realizar los órganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta información le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d. Comunicar al órgano concedente o la entidad colaboradora la obtención de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas.

Esta comunicación deberá efectuarse tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la justificación de la aplicación dada a los fondos percibidos.

e. Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolución de la concesión que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, en la forma que se determine reglamentariamente, y sin perjuicio de lo establecido en la disposición adicional decimoctava de la Ley Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.
f. Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demás documentos debidamente auditados en los términos exigidos por la legislación mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, así como cuantos estados contables y registros específicos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobación y control.

g. Conservar los documentos justificativos de la aplicación de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrónicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobación y control.

h. Adoptar las medidas de difusión contenidas en el apartado 4 del artículo 18 de esta Ley.
i. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el artículo 37 de esta Ley.
2. La rendición de cuentas de los perceptores de subvenciones, a que se refiere el artículo 34.3 de la Ley 7/1988, de 5 de abril, de funcionamiento del Tribunal de Cuentas, se instrumentará a través del cumplimiento de la obligación de justificación al órgano concedente o entidad colaboradora, en su caso, de la subvención, regulada en el párrafo b) del apartado 1 de este artículo.
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N.I.F/C.I.F








1º APELLIDO/RAZÓN SOCIAL





2º APELLIDO





NOMBRE








DOMICILIO





MUNICIPIO						





PROVINCIA





CODIGO POSTAL








TELEFÓNO				





FAX





TELEFÓNO 2				





MÓVIL





E-MAIL





WEB





REPRESENTANTE





D.N.I





En calidad de (alcalde, apoderado, presidente, administrador, etc…)
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Firma de AEDL que ha colaborado en la redacción de la Memoria:





Firma del Titular o Representante de l a Entidad o Empresa solicitante:




















(Firma y sello)
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